




Laufbahnwoche

1 Woche, 8 BIZ, 1 Thema: die berufliche Laufbahn. Fragen zur 
Gestaltung der beruflichen Laufbahn beschäftigen uns ein Leben 
lang. Nach der ersten Berufs- oder Ausbildungswahl geht es 
darum, eine passende Stelle zu finden und sich immer wieder 
weiterzuentwickeln, um hoffentlich bis zur Pensionierung moti-
viert und zufrieden einer beruflichen Tätigkeit nachzugehen.

Um die Menschen anzuregen, sich mit ihren beruflichen Mög-
lichkeiten auseinanderzusetzen, lancieren die BIZ Kanton Bern 
die Laufbahnwoche: Mit Workshops, kurzen Beratungsgesprä-
chen, unterhaltsamen Geschichten und vielem mehr laden die 
acht BIZ-Standorte zum Innehalten, Ausloten und Erkunden ein. 
Unkompliziert, locker und in jedem Fall anregend.

Kommen Sie vorbei, wir freuen uns auf Sie.

Semaine du parcours professionnel

1 semaine, 8 centres OP, 1 thème : la carrière professionnelle. 
Planifier sa carrière professionnelle tout au long de la vie est 
primordial. Après avoir choisi une profession ou une formation, il 
s’agit de trouver un emploi, de se former ou de se perfectionner 
et d’exercer, si tout va bien, une activité professionnelle motivan-
te et satisfaisante jusqu’à la retraite.

Pour inciter les personnes à se pencher sur leur potentiel profes-
sionnel, les centres OP du canton de Berne lancent la Semaine 
du parcours professionnel : les huit centres OP encouragent 
la population à s'arrêter, explorer et faire des découvertes lors 
d’ateliers, d’entretiens brefs et de diverses manifestations ainsi 
que de venir écouter des histoires divertissantes. Le tout dans 
une ambiance décontractée et stimulante. 

Venez nous voir ! Nous nous réjouissons de vous accueillir.
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Programm von A bis Z 
Programme de A à Z

Arbeit & Bildung – 
Willkommen in der Schweiz
Sind Sie aus dem Ausland zugezogen? Alles 
was Sie wissen sollten zum Arbeitsplatz 
Schweiz – über Bildungssystem, Diploman-
erkennung, Stellensuche, Bewerbung u.v.m.

Atelier « Donnez une image 
à votre parcours ! » 
Laissez-nous vous inspirer et repartez avec 
une réalisation visuelle de vos valeurs ou de 
vos buts ! Passez ou restez entre 16h et 19h ! 
Aucun pré-requis.

Beruflich verändern: 
So gelingt es!
Die Veranstaltung bietet Anregungen für die 
berufliche Standortbestimmung und ist eine 
gute Starthilfe für Veränderung und mehr 
Durchblick im Weiterbildungsdschungel.

Berufsabschluss für Erwachsene
Kaum etwas verbessert Ihre Chancen auf 
dem Arbeitsmarkt so nachhaltig wie ein 
Berufsabschluss. Wir zeigen Ihnen die ver-
schiedenen Wege dahin. Es ist nie zu spät!

BeWerbung / Bewerbungs-Check
In der Veranstaltung «BeWerbung» erhalten 
alle Teilnehmenden Inputs zu aktuellen 
Bewerbungsformaten und zum optimalen 
Dossier. 
Beim «Bewerbungs-Check» verpassen Sie 
Ihren Bewerbungsunterlagen mit Hilfe der 
Beratungsperson den letzten Schliff. 
Bringen Sie Ihr Dossier mit!

Bewerbungsworkshop Migration – 
für aus dem Ausland Zugezogene
In diesem Workshop erhalten Sie wichtiges 
Know-how zum Schweizer Arbeitsmarkt, 
zur Stellensuche und zu den Anforderungen 
an ein Bewerbungsdossier. Damit sind Sie 
bestens gerüstet, zuhause Ihr persönliches 
Dossier zu erarbeiten. 

Bibliothèque vivante
A la Bibliothèque de la Ville de Bienne, 
plongez dans différentes histoires de vie 
et des parcours professionnels variés et 
laissez-vous inspirer par les expériences 
et les histoires personnelles de nos « livres 
vivants ».

BIZ bi de Lüt
Wo das BIZmobil steht, unterstützen wir Sie 
mit Informationen und kurzen Beratungsge-
sprächen zu beruflichen Anliegen jeder Art.

Changer de profession...
...fournit des suggestions utiles afin de faire 
le point sur sa carrière et constitue une aide 
précieuse dans un projet de changement. 
Aide à y voir plus clair dans la palette des 
offres de formations continues.

Coup d’œil sur votre dossier 
de candidature
« Coup d’œil sur votre dossier de candida-
ture » est un entretien au cours duquel nous 
peaufinons ensemble le dossier que vous 
avez apporté.
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Einsteigen in einen 
sozialen Beruf?
Wir zeigen auf, wie der Ein- oder Umstieg in 
einen sozialen Beruf gelingen kann, mit wel-
cher Ausbildung Sie wohin kommen und wer 
Sie über die nächsten Schritte informiert.

Job-Interview-Training
Im 1:1-Modus mit verschiedenen Experten/
Expertinnen sammeln Sie Erfahrung mit 
Situationen in Vorstellungsgesprächen und 
erhalten unmittelbar Feedback.

Laufbahn & 55+
Oft kommen während der letzten Phase einer 
Laufbahn neue Bedürfnisse und Faktoren 
ins Spiel. Fachpersonen liefern Gedanken-
anstösse.

Laufbahn & Gesundheit
Die physische und psychische Gesundheit 
kann in der Laufbahn entscheidend sein. Wie 
wir sie pflegen und über das Erwerbsleben 
hinaus bewahren. 

Laufbahn & Queer
Queere Berufstätige schildern Herausforde-
rungen und Chancen bei der Gestaltung ihrer 
Laufbahn. Vertreter/-innen von Unternehmen 
und Organisationen stellen ihr Diversitäts- 
management und ihren Weg dahin vor.

Laufbahn-Canapé
Ein unterhaltsamer Abend voller Geschichten, 
erzählt von Menschen mit (un-)gewöhnlichen 
Berufswegen. Unter anderem mit dabei: 
Marco Wölfli, Ex YB-Goalie, Barbara Gisi, 
Leiterin des Mittelschul- und Berufsbildungs-
amtes des Kantons Bern, und Tony Zuber, 
ein Anwalt, der sich mit 35 Jahren der Ent-
wicklungshilfe verschrieben hat. Moderation: 
Nicoletta Cimmino.

Laufbahntipps
Unsere Berater/-innen beantworten Ihre 
Fragen zu Beruf, Studium, Aus- und Weiter-
bildung sowie Laufbahngestaltung. Kommen 
Sie vorbei.

Living Library 
Tauchen Sie in der Stadtbibliothek Biel in ver-
schiedene Lebensgeschichten und vielfältige 
Karrierewege ein und lassen Sie sich von den 
persönlichen Erfahrungen und Geschichten 
unserer «lebendigen Bücher» inspirieren.

Trucs et astuces pour la gestion 
de carrière
Nos conseillères et conseillers répondent 
volontiers à vos questions sur les profes-
sions, études, formations et réorientation 
ainsi que sur la gestion de carrière profes-
sionnelle.

www.be.ch/biz-laufbahnwoche
www.be.ch/copwww.be.ch/biz

Informationen und 
Programm

Informations et 
programme

www.be.ch/op-semaine-parcours-prof

Alle Veranstaltungen sind kostenlos. 
Programmänderungen vorbehalten.

Toutes les manifestations sont gratuites. 
Programme sous réserve de modifications.



Mo, 23.10.23 BIZ Bern 14 – 16 Uhr Berufsabschluss für Erwachsene

19 – 21 Uhr Laufbahn & 55+

BIZ Burgdorf 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Langenthal 19 – 20.30 Uhr BeWerbung

BIZ Langnau 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Thun 17 – 21 Uhr Bewerbungs-Check, Laufbahntipps

19 – 20.30 Uhr BeWerbung

Di, 24.10.23 BIZ Bern 14 – 17 Uhr Bewerbungs-Check

La Cappella, Bern 20 – 21.30 Uhr Laufbahn-Canapé

BIZ Langenthal 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Langnau 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Interlaken 17 – 19 Uhr Bewerbungs-Check, Laufbahntipps mit Apéro

OP Tramelan 16h – 19h Atelier « Donnez une image à votre parcours ! », Coup d’œil sur 
votre dossier, Trucs et astuces pour la gestion de carrière

Mi, 25.10.23 BIZ Bern 14 – 17 Uhr Bewerbungsworkshop Migration

19 – 21 Uhr Arbeit & Bildung – Willkommen in der Schweiz

BIZ Biel

OP Bienne

12 – 13.30 Uhr

12h –13h30

Bewerbungs-Check, Laufbahntipps

Coup d’œil sur votre dossier, Trucs et astuces pour la gestion 
de carrière

BIZ Burgdorf 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

19 – 20.15 Uhr Beruflich verändern: So gelingt es!

BIZ Langnau 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Thun 17 – 21 Uhr Bewerbungs-Check, Laufbahntipps

19 – 20.15 Uhr Beruflich verändern: So gelingt es!

OP Tramelan 16h – 19h Atelier « Donnez une image à votre parcours ! », Coup d’œil sur 
votre dossier, Trucs et astuces pour la gestion de carrière

Do, 26.10.23 BIZ Bern 14 – 17 Uhr Job-Interview-Training

19 – 21 Uhr Laufbahn & Gesundheit

BIZ Biel

OP Bienne

17 – 19 Uhr

17h – 19h

Bewerbungs-Check, Laufbahntipps

Coup d’œil sur votre dossier, Trucs et astuces pour la gestion 
de carrière

BIZ Interlaken 17 – 19 Uhr Bewerbungs-Check, Laufbahntipps mit Apéro

19 – 20.15 Uhr Einsteigen in einen sozialen Beruf?

BIZ Langenthal 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

BIZ Langnau 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

19 – 20.15 Uhr Einsteigen in einen sozialen Beruf?

Fr, 27.10.23 BIZ Bern 14 – 17 Uhr Laufbahntipps

19 – 21 Uhr Laufbahn & Queer

BIZ Biel

OP Bienne

17 – 19 Uhr

17h – 19h

Bewerbungs-Check, Laufbahntipps mit Apéro

Coup d’œil sur votre dossier, Trucs et astuces pour la gestion 
de carrière avec apéro

BIZ Langnau 17 – 20 Uhr Laufbahntipps

Sa, 28.10.23 BIZ Burgdorf 09 – 12 Uhr Laufbahntipps

BIZ Langenthal 09 – 12 Uhr Laufbahntipps

BIZ Langnau 09 – 12 Uhr Laufbahntipps

Wochenmarkt Thun 08 – 17 Uhr BIZ bi de Lüt

Stadtbibliothek Biel

Bibliothèque de la ville

13.30 – 16 Uhr

13h30 – 16h

Living Library, Laufbahntipps, Bewerbungs-Check, 
Inputs zu «Beruflich verändern»

Bibliothèque vivante, Trucs et astuces pour la gestion de 
carrière, Coup d’œil sur votre dossier, Changer de profession
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